PLAN ESTRATEGICO 2019 - 2024

PROYECTO

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESPECIFICO

ACCION

INDICADORES

RESPONSABLE

CRONOGRAMA

TRATAR LAS LESIONES Y
ENFERMEDADES DEL

HOSPITAL NOTRE DAME
DE LA SANTE

NUEVOS VOLUNTARIOS

REUNIONES INFORMATIVAS

N2 DE REUNIONES

12

N2 PRIMERAS CONSULTAS 700/afio
MEJORAR LA SITUACION APARATO LOCOMOTOR DSCHANG CAMERUN N2 REVISIONES 1000/afio
SANITARIA EN EL AMBITO N2 CONS. ALTA RESOLUCION | 700/afio 12 EXPEDICIONES
DE LA CIRUGIA N2 INTERVENCIONES 320/afio ANUALES
ORTOPEDICA Y FORMAR AL PERSONAL QUIROFANO N2 ACTOS CURAS / YESOS 850/afio | JUNTA DIRECTIVA DE 8 DIAS DE
FUNCION PRINCIPAL TRAUMATOLOGIA DEL HOSPITAL EN LA URGENCIAS N2 DE HISTORIAS CLINICAS 800/afo VOLUNTARIOS DURACION
DE LAS PERSONAS QUE ESPECIALIDAD COT CONSULTAS EXTERNAS N2 CULTIVOS 150/afio 2019 al 2024
ACUDAN AL HOSPITAL SAJA DE CURAS N2 DE RADIOGRAFIAS 1500/afio
NOTRE DAME DE LA SALA DE YESOS N2 ANALITICAS 200/afo
SANTE EDUCAR EN MATERIA HOSPITALIZACION N2 SESIONES CLINICAS 12/afio
DSCHANG CAMERUN SANITARIA A LA QUIROGFANO N2 CHARLAS AL PERSONAL 12/afio
POBLACION TASA OCUPACION HOSPITAL 80%
AUMENTAR SOCIOS CAMPARNAS REDES SOCIALES N2 DE SOCIOS 300
DE CAPTACION SOCIOS
SOLICITAR SUBVENCIONES AUMENTAR CONTACTOS N2 DE SUBVENCIONES 5
INSTITUCIONES
CAPTACION DE AUMENTAR INGRESOS JUNTA DIRECTIVA 2019 al 2024
FONDOS
AUMENTAR DONANTES CAMPARNAS REDES SOCIALES N2 DE DONANTES 150
CAPTACION DE DONANTES
PREMIOS PRESENTACION N2 DE PREMIOS 3
A CONCURSOS
CAMPARNAS REDES SOCIALES N2 DE VOLUNTARIOS 500
FOMENTAR MANTENER EL RITMO CAPTACION DE VOLUNTARIOS
VOLUNTARIADO VOLUNTARIADO DE INCORPORACION JUNTA DIRECTIVA 2019 al 2024




